D/Dña ____________________________________________________________

Domiciliado/a en ___________________________________________________

Con D.N.I. ________________________________________________________

TELEFÓNICA DE ESPAÑA S.A.U.

DIRECTOR ÁREA DE RELACIONES LABORALES Y PROVISIÓN

Dirección Gestión de empleo

Adecuación de plantillas


Sr. Director:


En la actualidad me encuentro en situación de Prejubilado según contrato firmado con fecha ______________


En el contrato se especifica que durante el período de prejubilación percibiré mensualmente la cantidad de ____________ pesetas ( _________ euros), acordada en la estipulación segunda.


No puedo jubilarme anticipadamente a los 60 años, por no reunir las condiciones exigidas para ello, y por este motivo continúo, cumplidos los 60 años, en la condición de Prejubilado.


Sin embargo, Telefónica me asigna erróneamente, a partir de los 60 años, la condición de jubilado anticipado, justificando así el pago de una renta muy inferior a la citada, alterándose las condiciones del contrato.


Por el presente escrito demando a Telefónica que cumpla con los términos del contrato, en tanto me encuentre en la situación de Prejubilado, y en consecuencia me siga pagando la renta fijada en la estipulación segunda hasta que acceda a la jubilación.


Atentamente,


En Madrid, a _________________________________________

